COMO DIFUNDIR CON EXITO EL CONCURSO INNOVACREAWORK EN LOS
“INSTITUTOS DE CASTILLA Y LEON”

VI CONCURSO EUROPEO
MEJOR PROYECTO O IDEA EMPRESARIALZ
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SPAIN | PORTUGAL | UNITED KINGDOM | TURKEY | POLAND | GREECE | SLOVAKIA

‘ PREMIOS PROYECTO:
1. Ordenador Portatil
2. Tablet PC
3. Disco externo para PC

PREMIOS IDEA: {
1. Tablet PC |

2. Mp4 .

3. Alltavoz Bluetooth J
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DESTINATARIOS:
Alumnos de Edecadon Secundaria, Bachilleralo v de Ciclos Formalivos
de Grado Madio y Suparior de los Ceniros o IES de Castilla y Leén

MODALIDADES: BASES DEL CONCURSO:

« Proyecto o idea www.innovacreawork.com
= Individual o grupo maxkmo de 5 méembros wwwanpecyl:nm
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EL CONCURSO INNOVACREAWORK COMO ESTRATEGIA
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1.- CUANDO Y COMO HACER LA VISITA A LOS INSTITUTOS:

Durante el mes de noviembre, diciembre y enero difundir el cartel y diptico en

los centros.

La clave no esta en enviar el cartel y el diptico por correo sino en llevarlos en
persona, como material de llegada a los centros.

Debemos hablar con el profesorado responsable del departamento de FOL o
Economia explicarles en que consiste el concurso .

Explicarle la web www.innovacreawork.com donde encontraran las bases del
concurso, los anexos, todos los materiales innovacreawork y ejemplos de proyectos

e ideas empresariales que se han presentado a las cinco ediciones.

Solicitarles el correo electrénico y el teléfono (si es posible)para hacer un

seguimiento a lo largo del curso. Enviarles personalmente los anexos y algun

ejemplo de proyecto ganador. Crear una base de datos de este profesorado.

En los meses de febrero a mayo lo alumnos de Formacién Profesional estan

haciendo las practicas en empresa. 2 ..
En abril y mayo volver a hablar con los profesores (el que la sigue la consigue) y ver
si tienen proyectos o ideas que puedan presentar al concurso. Recordarles que no

es trabajo afiadido, que en su asignatura es obligatorio hacer al final de curso un ’
plan de empresa.
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DESTINATARIOS:

La LOMCE ha favorecido en estos dos anos el emprendimiento por lo tanto
los profesores que pueden participar en nuestro concurso son los que
imparten las siguientes asignaturas:

* Iniciativa a la actividad emprendedora y empresarial de 32 de la E.S.O
( Bloque de asignaturas de libre configuracion autondmica).

* Iniciativa a la actividad emprendedora y empresarial de 42 de la E.S.O
( Materias de opcidon troncales de las ensefianzas aplicadas para la iniciacién
a la FP).

 Economia de la empresa de 22 Bachillerato de |la modalidad Matematicas y
Ciencias Sociales (bloque de asignaturas especificas).

 Empresa e iniciativa emprendedora en los Ciclos formativos de Formacion
Profesional.
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2.V CONCURSO INNOVACREAWORK (Premiados )

— .
O PREMIOS “INNOVACREAWORK”
PROYECTOS”

-12 Premio :
*  Proyecto: FARMAROB, SOLUCION
AUTOMATIZADA PARA FARMACIAS.

. Alumnos:
—  ALBERTO REGALADO LOPEZ.
—  Centro: CIFP CIUDAD DE BEJAR (BEJAR).

*  Profesor: JORGE GARCIA BORREGO.

-2° Premio.
. Proyecto: RIBExperience

. Alumnos:
—  JUAN CARLOS GARCIA HERNANDEZ.
—  SARA MARQUES ZABALZA.

*  Centro: CIFP LA MERCED (SORIA).

»  Profesora: MIRIAM PASCUAL MARTIN.

-3° Premio
. Proyecto: FINDFLAT
*  Alumnos:
—  MARCOS LUMBRERAS RUIZ.

—  ALBERTO HONTORIA FERREIRO.
—  DANIEL GONZALEZ PLAZA.

«  Centro: IES LA BUREBA (BRIVIESCA- BURGOS).
»  Profesora: MARIA AMAYA GARCIA GONZALEZ.
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PREMIOS “INNOVACREAWORK” IDEAS

-12 Premio

Idea: HELPWAY
Alumnos:
. NURIA PEDRAZ HOLGADO.
. ELENA MARTIN MARCOS.
. ALBERTO VELAZ CASADO.
»  JORGE LASO GARCIA.
Centro: IES FRAY LUIS DE LEON (SALAMANCA).
Profesora: BLANCA CANAMERO VICENTE.

2° Premio
Idea: AFK BAR GAMING IDEA
Alumnos:
] ALVARO GARCIA DEL CAMPO.
. YOSEBA MERINO SANCHEZ.
Centro: IES GALILEO (VALLADOLID).
Profesora: RAQUEL GARCIA MARCOS.

3° Premio
Idea: SONRISAS FELICES
Alumnos:
. ELENA JIMENEZ GARCIA. o
*  SARA GARCIA MAROTO.
. MONICA SERNA MINO.
»  ANDREA GUADALUPE GUASP.
Centro: IES GINER DE LOS RiOS (SEGOVIA).
Profesor: JUAN IGNACIO GARCIA ROMAN.



PRODUCTOS FINALES:
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V.2 GUIA EUROPEA INNOVACREAWORK : Lo
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* x GUIA EUROPEA “INNOVACREAWORK
cw; Guia para una buena elaboracion de un plan de
fnoyationcrea tofwork

empresa: contenido, estructura y casos practicos.
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PR < el ambito del
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Presentacion lcew. IR

Proyecto Leonardo: "ENTERPRISE AS
INMOVATION TO CREATE NEW WORK
PLACES AT TIME OF GLOBAL CRISIST
El objetivo principal del proyecto
INNOWVACREAWORK es promover &l espiritu
empresarial como una de las competencias
claves en el contexto de una ciudadania activa

LOMPROMETION CON LA APRENDE ‘A EMPRENDER'ss ha weado ¥
desarrollado en Espafa, ¥ se ha introducido

Fﬁﬂrﬂn{ilurﬂ P“[]FE:;.G"!HI con exito en el Sistema de Formacion

Profesional de Castilla y Lean.

EN C A :;r“ 1A Y | E {} rf A través de diversos agentes (instituciones,

profesores, estudiantes, comunidades
locales)de una diversidad cultural e historica
distinta , vamos abordar métodos, estrategias
y gque de una forma integrada y multidisciplinar
faciliten la implementacion del programa.

D

Presentacion (PDF)

.@ Enterprise as innovation to create new work places at time of global crisis” IC)
Lleonardo Project n® 2010-1-E51-LEOQ05-21250




ﬂ innovacreawork

Materiales (;w

Aprende a Emprendar pone a disposicidn de ks docentes de Formacidn Profesional un amplio
conjunto de recurscs en diferentes formatos necesarics para promover el esplritu emprendedor
entre la comunidad educativa.

Se facilita una documentacién de apoyo que permite desarrcllar una serie de actividades
dinamizadoras que =& complementa con una serie de aplicaciones multimedia. Aprende a
emprender engloba el material del cofre en dos volimenes:

El volumen B herramientas y recurso que reanan la documentacisn que apoya a ks cd-roms. del
volumen D materiales multimedia. El cd-rom juego de estimulacitn del esplritu emprendedor v &l
cd-rom herramientas de ayuda para la realzacién del plan de ampresa se localizan en al &l
volumen D del cofre. Sus correspondientes manuales de usuario se encuantran en &l volumen B
{ B1 v B3). En este mismo volumen s& encuentra la gula técnica para la elaboracion del plan de
empresa (B2).

El proyecto ofrece una serie de casos practicos de alumnos de Formacien Profesional gue han
disefiado su propio plan de empresa (B4) ilustrades en dos formatos CD y vided. Se
complementa tedo ello con la web www. Aprende a emprendear. Com.

¢ aprende emprender

[ S I e

Encouraging entreprenaurial spirit in
wocational training within the
Information Society
Presentacidn de los
A&y Materiales (Video)
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Enterprise as innovation to create new work places at time of global crisis”

Leonardo Project n® 2010-1-E51-LEOQ05-21250
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Multimedia (Video)
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MANUAL (PDF)
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Test de
Personalidad

Plan de
Empresa

Guia Técnica para la
glaboracion de un
Plan de Empresa

ﬁ Enterprise as innovation to create new work places at time of global crisis” U
Leonardo Project n® 2010-1-E51-LECO5-21250
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Evaluacion

)

Sistema de Indicadores de Evaluacion

Pretendsa ser una herramignta para la evaleacion de las fases del proyecto
innovacreawork a sus diferantes dimensiones evaluables: Planificacion,
Procesos yv Resultados y atendiendo, también, a los criterios propics de
cada fase de experimentacidn del modelo: pilotaje, experimentacion y
validacion.

El sistema de indicadores actuariaa modo de semaforo entre fase y fase,
reportando informacién tanto a los centros gue ko llevan a cabo como a las
instituciones y socios del proyecto. Se utilizaracomo instrumento de medida
comiin en todos los procesos v en todes kb palses la misma encuesta-

Desarrolic del proceso de experimentacién, Comprende tres fases:

a) Fase de pibtaje: Su objetivo es el de proceder a una primera
comprobacidn de la adecuaciin de los indicadores para evaluar los
objetivos del proyecto v atendar a aquellas dificultades que surjan en la
aplicacidn dal modalo para procedar a su revision.

b) Fase de experimentacién. Su finalidad consiste en la aplicacién
experimental dal modale testado en la fase pikbto al resto de centros
seleccionados para comprobar la adecuacion v utilidad dal modale en

una escala mayor. Esta fase proporcicnarauna valicsa informacidn con
&l fin de culminar la herramienta { E Evaluacién de la Fase Piloto

c) Fase de Validacién del modele: En esta fase se procederda la e
revisibn de la informacién aportada durante todo el procesc de

experimentacion, con e objstive de realizar las oportunas mejoras y @ Cuestionario de Satisfaccion
mdificaciones en el modele. Concluida esta fase se procederda la
@ Implementacién del Programa

validacidn y generalizacidn de la Gula definitiva de la aplicacién de la
\—j Enterprise as innovation to create new work places at time of global crisis” iy ]
v Leonardo Project n® 2010-1-E51-LEQ05-21250 \/)

herramianta “aprendsa a emprendear’(Gula eurcpea innovacreawork )
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Enterprise as innovation to create new work places at time of global crisis”
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Entrepreurship and
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Developing Attitudes

TEACHER'S GUIDE STEPS
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Company and
entreprenenrial

spirit module

spirit

The company and
its environment

Starting and setting
up & company
Management

policies

Business plan

Career Guidance
Module

Active search
for employment

Conflict management
and working groups

Employment
contract

Students, employment
and mmemployment

Entrepreneur environment  Business Plan
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WEB: www.innovacreawork.com
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